wij zijn op zoek naar

Retailmanager
Fulltime - 38 uur

Ben jij een gedreven professional met een passie voor retail? Stichting Restore Kringloop zoekt een enthousiaste
Retailmanager voor onze winkels in Ede en Veenendaal. In deze veelzijdige rol ben je verantwoordelijk voor de dagelijkse
gang van zaken en maak je deel uit van het Restore Management Team (MT). Samen met andere MT-leden, zoals de
Circulair/Commercieel manager, HR-adviseur en de manager van het Circulair Ambachtscentrum, werk je aan een duurzame
toekomst en draag je bij aan de groei van onze organisatie.

Wat ga je doen?

Leidinggeven aan de winkels: Zorg voor een soepele operatie, intensief contact met medewerkers en klanten, en
commerciéle groei door omzetverhoging en klanttevredenheid.

Markt- en productkennis: Volg marktontwikkelingen, onderhoud relaties met collega-kringloopbedrijven en presenteer ons
dynamische winkelassortiment op aantrekkelijke wijze.

Budgetbeheer: Stel jaarplannen en omzetprognoses op en werk nauw samen met het Circulair Ambacht Centrum voor
efficiénte inzameling, sortering en logistiek.

Personeelsontwikkeling: Werf, motiveer en begeleid medewerkers, met focus op persoonlijke ontwikkeling en inzet van
kwaliteiten.

Wat breng je mee?

Ervaring als leidinggevende binnen de retail: Aantoonbare ervaring in de retailbranche en succesvol meerdere winkels
aangestuurd.

Stressbestendigheid: Effectief leidinggeven onder druk en overzicht bewaren in drukke situaties.

Leidinggevende vaardigheden: Mensgericht en coachend leiderschap, sterke communicatievaardigheden en klantgerichte
benadering van klachten en problemen.

Commercieel inzicht: Enthousiasme dat klanten aanmoedigt om te kopen en zorgt voor klantenbinding.

Zelfstandig werken: Oplossingsgericht denken binnen gestelde richtlijnen en verantwoordelijkheid nemen voor optimale
financiéle, milieu- en sociale resultaten.

Word jij onze nieuwe Retailmanager en wil je bijdragen aan een duurzame wereld? Solliciteer dan nu en maak deel uit van ons
enthousiaste team! @&

Wat bieden wij?

Team en sfeer: Een team van bevlogen collega’s met hart voor duurzaamheid encirculariteit. Een open en mensgerichte
cultuur, en een focus op sociale en maatschappelijke impact en goed werkgeverschap.

Salaris en arbeidsvoorwaarden: Een salaris in schaal 7 (fulltime € 4.333,68 - 38 uur, verdeeld over 5 dagen), op basis van de
geldende cao BKN (Branchevereniging Kringloop Nederland).

Duurzame baan: Een prachtige en duurzame baan met sociale en maatschappelijke impact binnen onze Stichting Restore
Kringloop, waar je echt het verschil kunt maken!

Wil je deel worden van het team en voldoe je aan de criteria? Stuur dan véér 12 november a.s. jouw sollicitatie in! Je kan je
sollicitatie richten aan personeelszaken@acv-groep.nl.-Eerst meer informatie? Bel Roelf Jager 0318 - 769 157

Wij kijken uit naar jouw bijdrage aan de verdere professionalisering en groei van Stichting Restore Kringloop!

Vanzelfsprekend in de buurt



https://www.opnieuwenco.nl/organisatie-opnieuw-co/cao-bkn/
mailto:personeelszaken@acv-groep.nl

