We zijn op zoek naar een verbindende en professionele

Teamleider Grondstoffenbeheer (GSB)

Voor 32-40 uur per week

Geef richting aan mensen én aan een duurzame toekomst. Bij ACV geloven we dat een schone leefomgeving begint
bij betrokken mensen. Daarom zijn we op zoek naar een verbindende en daadkrachtige teamleider. lemand die
energie krijgt van het begeleiden van mensen, overzicht houdt in een dynamische omgeving en samen met
collega's wil bouwen aan een organisatie die iedere dag het verschil maakt.

Ben jij een coachende leidinggevende die mensen in beweging brengt? Zie jij kansen om teams te laten groeien en
werk je graag samen aan verbetering? Dan maken we graag kennis met je.

Als Teamleider geef je leiding aan ongeveer 35 collega's binnen verschillende disciplines: Waardepuntmedewerkers,
Schone Buurt Coaches en transportchauffeurs. Een diverse groep mensen met één gezamenlijk doel: bijdragen aan
een schone, duurzame leefomgeving.

Jij zorgt ervoor dat jouw medewerkers hun werk met plezier, vertrouwen en vakmanschap kunnen uitvoeren. Je
bent zichtbaar op de werkvloer, weet wat er speelt en creéert een omgeving waarin mensen zich gehoord voelen,
verantwoordelijkheid nemen en zich kunnen ontwikkelen. Je combineert duidelijke kaders met oprechte aandacht
voor de mens.

Je werkt intensief samen met de twee andere teamleiders Grondstoffenbeheer, de teamleider Planning en de
teammanager aan wie je rapporteert. Samen zorgen jullie voor een goed georganiseerde afdeling die klaar is voor
de toekomst.

Dit ga je doen

Geen dag is hetzelfde. Je bent verantwoordelijk voor de dagelijkse aansturing van jouw teams en zorgt
ervoor dat de werkzaamheden veilig, efficiént en goed georganiseerd verlopen. Je begeleidt medewerkers,
voert ontwikkel- en verzuimgesprekken en stimuleert vitaliteit en duurzame inzetbaarheid. Ook speel je een
belangrijke rol bij het werven van nieuwe collega's en het bouwen aan een sterk en toekomstbestendig
team.

Samen met je collega-teamleiders en de teammanager werk je aan de afdelingsplannen en vertaal je deze
naar de dagelijkse praktijk. Tijdens werkoverleggen neem je jouw team mee in ontwikkelingen,
veranderingen en nieuwe werkwijzen. Je weet mensen hierin mee te nemen en zorgt ervoor dat
veranderingen niet alleen worden ingevoerd, maar ook worden gedragen.

Daarnaast draagje actief bij aan organisatiebrede projecten en zoek je de samenwerking op met collega's
binnen ACV. Uiteraard houd je daarbij oog voor kwaliteit, veiligheid en het naleven van wet- en regelgeving.

Vanzelfsprekend in de buurt




; -
We zijn op zoek naar een verbindende en professionele

Teamleider Grondstoffenbeheer (GSB)

Voor 32-40 uur per week

Dit ben jij!

Wij zoelieln een teamleider die stevig is op deinhoud en zacht op derelatie. In de praktijk betekent dit dat je
betrokken bent en weet wat er leeft bij jouw teamleden. Je weet een boodschap duidelijk over te brengen en
je toont daadkracht met oog voor de mens. Je bent een leidinggevende die stevig in zijn of haar schoenen
staat en gemakkelijk verbinding maakt. Je weet vertrouwen op te bouwen, kunt goed luisteren en spreekt
mensen aan op hun eigen verantwoordelijkheid.

Jevoelt je prettigin een omgeving waarin veel verschillende mensen samenwerken en schakelt moeiteloos
tussen medewerkers op de werkvloer, collega's en andere betrokkenen binnen de organisatie. Daarbij houd
je overzicht, zie je verbanden en weet je hoofd- en bijzaken van elkaar te onderscheiden.

Verder beschik je over hbo werk- en denkniveau, opgedaan door opleiding of ervaring. Je hebt ervaring met
het leidinggeven aan een grotere groep medewerkers en krijgt energie van het begeleiden van teams in
ontwikkeling en verandering. Je bent een leider die initiatief neemt, mensen enthousiasmeert en
tegelijkertijd niet bang is om zelf de handen uit de mouwen te steken.

Dit bieden wij

Je komt terechtin een organisatie waar samenwerken, betrokkenheid en ontwikkeling centraal staan. Er is veel
ruimte om je leiderschap verder te ontwikkelen en samen met collega's te bouwen aan de toekomst van ACV.

» Salaris volgens de CAO GEO Services, schaal | (€ 3.482 tot € 5.225 bruto per maand, afhankelijk van ervaring).

o 160 uur aan wettelijke en minimaal 68 uur aan bovenwettelijke vakantie-uren op fulltime basis;

» Een Persoonlijk Arbeidsvoorwaarden Budget van 13,5 % (waarvan 8% vakantiegeld en 5,5 %
eindejaarsuitkering) dat je kunt laten uitbetalen wanneer je wilt;

» Een uitstekende pensioenregeling waarbij ACV 2/3 van premie betaalt;

o Leuke extra's zoals een fietsplan, twee keer per jaar een personeelsfeest en in de wintermaanden om de
twee weken een warme hap;

« Een prachtige en duurzame baan in de afvalbranche waar je echt het verschil kunt maken!

» Eenassessment kan onderdeel uitmaken van de selectieprocedure.

Enthousiast? Solliciteer dan voor 16 augustus via solliciteren@acv-groep.nl. Wil je eerst meer weten of een keer
meelopen? Neem dan contact op met Dirk Geurds (Teammanager) via 06-12278897. In zijn vakantie (van 3 tot en met
21 augustus) kun je je vragen stellen via bovenstaand mailadres.
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