wij zijn op zoek naar

Teamleider Facilitair & Service
32 - 40 uur per week

ACV is zichtbaar en herkenbaar in de regio. We zijn vanzelfsprekend in de buurt. Voor de gemeenten Ede, Renkum,
Renswoude, Scherpenzeel, Veenendaal en Wageningen voeren wij op betrokken en verantwoordelijke wijze het

\ beheer van grondstoffen uit. Dit doen wij door o.a. het inzamelen van afval- en grondstoffen. Daarbij verzorgen wij
acv de overslag én het transport naar erkende verwerkers. Voor een aantal van deze gemeenten verricht ACV ook
) werkzaamheden in de openbare ruimte. Denk hierbij aan machinaal vegen, onkruidbestrijding op verharding,

maaien, plaagdierbeheersing, groenonderhoud, zwerfafvalbestrijding en het legen van prullenbakken en de riool- en
kolkenreiniging. Onze organisatie heeft oog voor diversiteit en streeft naar inclusief werkgeverschap.

Wil jij jouw kennis op facilitair gebied en ervaring met leidinggeven inzetten binnen de dynamische
afvalbranche? Ben jij een verbindende leidinggevende met een stevige persoonlijkheid? Ligt jouw kracht in het
managen van operationele processen waardoor met succes de beoogde doelstellingen

worden behaald? Lees dan snel verder want in verband met onze groei zijn wij bij ACV op zoek naar een
Teamleider Facilitair & Service. Het betreft dus een nieuwe functie binnen onze organisatie.

Het team Facilitair & Service heeft een divers takenpakket. Binnen het taakgebied Facilitair zijn 2 medewerkers
werkzaam Als echte duizendpoten dragen zij zorg voor het onderhoud aan alle terreinen en gebouwen op de
10 verschillende locaties van ACV, catering, schoonmaak, beveiliging, keuringen, kledinguitgifte,

magazijnbeheer. Een deel van het takenpakket voeren de medewerkers zelf uit, echter is het overgrote deel is
uitbesteed aan derden.

De 6 medewerkers van Service zorgen onder andere voor het uitzetten van nieuwe containers bij huishoudens

en bedrijven en voor onderhoud en reiniging van onder- en bovengrondse containers. Dit takenpakket wordt
grotendeels in eigen beheer gedaan.

Wat ga je doen?
Als Teamleider Facilitair & Service geef je dagelijks leiding aan de medewerkers. Als een echte teamplayer

motiveer je hen en toon je oprechte interesse. Je helpt en adviseert hen waar nodig en je werkt samen met
jouw teams aan een fijne werksfeer.

Naast je leidinggevende taak liggen er ook inhoudelijke uitdagingen. Zo groeit het takenpakket en het
verzorgingsgebied van ACV en dat brengt met zich mee dat de huisvesting uitgebreid zal worden. ACV voert
tevens een actief beleid om de bedrijfsvoering verder te verduurzamen, bijvoorbeeld door meer eigen opwek
en opslag van energie. Maar ook door het opzetten van een nieuwe laadinfrastructuur vanwege het
elektrificeren van het wagenpark. In deze projecten speel jij een belangrijke (voortrekkers-)rol.

Het (laten) opstellen van beheer- en onderhoudsplannen is onderdeel van je vakinhoudelijke takenpakket.
Tevens ben je verantwoordelijk voor het budget en de jaarplannen van jouw afdeling. Je acteert op
verschillende niveaus (operationeel, tactisch en strategisch). Je zorgt voor een goede afstemming met

de manager Facilitair, Inkoop & Techniek (FIT) en interne en externe samenwerkingspartners, zodat er
helderheid is over de verwachtingen t.a.v. de dienstverlening voor alle partijen.
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Dit ben jij

Service en kwaliteit staan bij jou voorop. Je houdt van beweging en actie in je werk. Je komt goed tot je recht in
een dynamische uitvoeringsorganisatie. Als Teamleider sta je erom bekend dat je benaderbaar bent en prettig
in de omgang. Je vervult een voorbeeldrol en weet je teamleden te inspireren, te motiveren en op een hoger
plan te krijgen in combinatie met een gezonde dosis leiderschap.

Je bent een stevige persoonlijkheid die mensen voor zich weet te winnen door goed te luisteren en actief de
samenwerking en verbinding (multidisciplinair) te zoeken. Ook ben je zichtbaar binnen de organisatie.

Je werkt accuraat, onder andere door kritisch te zijn als het gaat om bewaking van afspraken, beleid en wet- en
regelgeving. Je bent in staat om jouw verantwoordelijkheid te nemen waarbij je gewend bent om zelfstandig te
werken, projecten te leiden en bedrijfsmatig te sturen. Je denkt in oplossingen in plaats van in problemen. Je
blinkt uit in jouw expertise en deelt die graag met je team.

Je beschikt bij voorkeur over een HBO diploma Facility management of Hoge Hotelschool met ervaring in
leidinggeven in het vakgebied facility- of onderhoudsmanagement. Je bent in staat om leiding te geven aan het
proces waarbij je oog hebt voor de mens. Tot slot ben je in het bezit van een rijbewijs B.

Dit bieden wij

e Een goed salaris conform CAO GEO Services;

* 160 uur aan wettelijke en minimaal 60 uur aan bovenwettelijke vakantie-uren o.b.v. fulltime;

* Naast je basissalaris ontvang jij ook nog en Persoonlijk Arbeidsvoorwaarden Budget van 13,44% (waarvan
8% vakantiegeld en 5,44% eindejaarsuitkering) die je kunt laten uitbetalen;

¢ Een gezellig en betrokken team van collega's;

* Leuke extra's zoals een fietsplan, mooi kerstpakket, twee keer per jaar een personeelsfeest, een telefoon
van de zaak en in de wintermaanden om de twee weken een warme hap.

We bieden je een prachtige baan in de afvalbranche waar je er echt toe doet! Is deze functie jou op het lijf
geschreven, reageer dan snel. Wij zijn namelijk erg nieuwsgierig naar jou!

SOLLICITEER!

Richt jouw sollicitatie uiterlijk 18 augustus 2024 aan solliciteren@acv-groep.nl t.a.v. Claire Hebels. Heb je nog vragen? Stuur dan ook
gerust even een bericht naar dit e-mailadres. Wij kijken uit naar een kennismaking om te kijken of er sprake is van een match.
Hopelijk tot snel!

Vanzelfsprekend in de buurt
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