
wij zijn op zoek naarFulltime - 40 uur

Binnen jouw aandachtsgebied (inzameling) zorg jij ervoor dat de werkzaamheden goed georganiseerd en gecoördineerd

verlopen. Je begeleidt en ondersteunt je team, geeft duidelijke richting en creëert de ruimte zodat zij hun werk met

vertrouwen en succes kunnen uitvoeren. 

Je bereidt het afdelingsplan voor in samenwerking met je medeteamleiders en de teammanager en voert deze vervolgens ook

uit.   

Tijdens werkoverleggen informeer je jouw medewerkers over inhoudelijke, operationele en organisatorische zaken. Bij

veranderingen, zoals nieuwe of gewijzigde procedures, zorg jij dat je team hier goed mee uit de voeten kan.  

Je voert ontwikkelgesprekken met je teamleden en geeft uitvoering aan het verzuimbeleid. Vitaliteit en duurzame

inzetbaarheid zijn thema’s waar je actief mee aan de slag gaat. Ook voer je sollicitatiegesprekken en ben je proactief bezig

met de optimale formatie van jouw team. 

Je werkt mee aan projecten die bijdragen aan de groei en ontwikkeling van ACV en zoekt actief de (horizontale)

samenwerking op met collega’s. 

Je ziet toe op het naleven van wettelijke - en bedrijfsverplichtingen en procedures op het gebied van veiligheid en milieu. 

Op operationeel niveau heb je contact met opdrachtgevers, onderaannemers en dienstenleveranciers.

Wat ga je doen?

Wij zoeken een teamleider die: 

Stevig is op de inhoud en zacht op de relatie. In de praktijk betekent dit dat je betrokken bent en weet wat er leeft bij jouw

teamleden. Je weet een boodschap duidelijk over te brengen en je toont daadkracht met oog voor de mens; 

Van nature interesse heeft in het samenwerken met veel verschillende soorten mensen en op natuurlijke wijze schakelt

met diverse stakeholders binnen alle geledingen van de organisatie. 

HBO werk- en denkniveau heeft, verkregen door opleiding of ervaring; 

Ervaring heeft met het aansturen van een groot team;  

Bij voorkeur ervaring heeft in de grondstoffenbranche; 

Beschikt over de juiste overtuigingskracht om je team mee te nemen in veranderingen door te werken aan

verwachtingsmanagement, anderen te enthousiasmeren en aan te spreken op eigen verantwoordelijkheid; 

Een helikopterview heeft en van daaruit je team betrokken kan aansturen; 

Een aanjager is vanuit leiderschap en tegelijkertijd ook graag zelf de handen uit de mouwen steekt. 

Ben jij een daadkrachtige verbinder en geef je graag leiding aan een grote groep mensen?  Heb je zin om jouw

leiderschapskwaliteiten verder te ontwikkelen en loop je warm voor een veelzijdige functie binnen een groeiende

organisatie waar je je snel thuis voelt? Kom bij ACV een steentje bijdragen aan een schone en duurzame toekomst!  We zijn

namelijk op zoek naar een teamleider grondstoffenbeheer (GSB).

Je zorgt ervoor dat iedereen uit jouw team het werk optimaal kan uitvoeren. Jouw teamleden zijn werkzaam bij de afdeling GSB

als chauffeur/belader. Door coachend, verbindend en inspirerend leiding te geven ben je in staat om medewerkers goed samen

te laten werken en ze te motiveren en te laten groeien. Op die manier lever je een actieve bijdrage aan de doelstellingen van ACV. 

 

Als teamleider geef je leiding aan een team van ongeveer 35 medewerkers. Je werkt in deze functie nauw samen met de twee

andere teamleiders GSB. Ook heb je veel contact met de teamleider planning. Je rapporteert aan de teammanager. 

Wie ben jij?
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Wat bieden wij?

Een team van bevlogen collega’s met hart voor ACV, een open en informele sfeer en een focus op talentontwikkeling

en goed werkgeverschap; 

Een passend salaris volgens de CAO GEO services schaal I (€ 3364 - € 5048); 

160 uur aan wettelijke en minimaal 68 uur aan bovenwettelijke vakantie-uren op fulltime basis; 

Een Persoonlijk Arbeidsvoorwaarden Budget van 13,5 % (waarvan 8% vakantiegeld en 5,5 % eindejaarsuitkering) dat

je kunt laten uitbetalen wanneer je wilt; 

Een uitstekende pensioenregeling waarbij ACV 2/3 van premie betaalt; 

Leuke extra's zoals een fietsplan, twee keer per jaar een personeelsfeest en in de wintermaanden om de twee weken

een warme hap; 

Een prachtige en duurzame baan in de afvalbranche waar je echt het verschil kunt maken!

Een assessment kan onderdeel zijn van de selectieprocedure. 

Enthousiast geworden over deze functie? Stuur je cv én motivatie in voor 7 oktober 2025.

Eerst meer informatie? Bel Dirk Geurds  (Teammanager Grondstoffenbeheer) via 0318 - 648 160

Fulltime - 40 uur

SOLLICITEER!

Wil je deel worden van het team en
voldoe je aan de criteria? Stuur dan
voor 7 oktober jouw sollicitatie in!
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https://www.acv-groep.nl/acv-groep/werken-bij-acv

